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附件： 

上海立信会计金融学院 
科研优秀奖评选办法（试行） 

（经 2023 年第 25 次校长办公会通过） 

第一章 总则 

第一条 为深入贯彻中共中央、国务院《深化新时代教育

评价改革总体方案》精神，树立先进典型，激励广大教师投

身科学研究，推动上海立信会计金融学院（以下简称“学校”）

学科科研工作高质量发展，特设立“科研优秀奖”。为做好

评选表彰工作，制定本办法。 

第二条 科研优秀奖表彰师德高尚，潜心治学，在创新学

术研究、推进学科建设、服务国家和地方重大需求方面做出

突出贡献的优秀在编在岗教师。 

第二章 奖项设置 

第三条 科研优秀奖分为科研明星奖和科研新星奖两类，

奖励名额各设 5名。其中，担任学校职能部门和二级教学科

研单位党政领导职务的教师获奖者不超过 2名，科研为主型

教师获奖者不超过 3 名。 

第四条 科研优秀奖每年评选一次。给予获奖者每人奖励

2000 元。 

第三章 评选条件 

第五条 基本条件：申请人应热爱高等教育事业，坚持立

德树人，弘扬社会主义核心价值观，师德高尚，治学严谨，
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恪守诚信，崇教厚德，为人师表。评选年度的师德师风考核

等次为“优秀”。 

第六条 年龄要求：科研明星奖申报人当年应为 40 周岁

以上；科研新星奖申报人当年应为 40 周岁以下（含）。 

第七条 成果条件：评选年度内，申请人需满足以下条件

之一： 

（一）立项国家级科研项目（主持人，不含转入项目）；  

（二）获得省部级及以上科研奖项（排名第一且三等奖

及以上）； 

（三）发表 A+级英文学术论文或 A1 级及以上中文学术

论文（第一作者或第一通讯作者）；  

（四）获得 A1 级及以上单篇决策咨询成果（第一完成

人）； 

（五）出版 A级著作（独著或第一作者）； 

（六）立项横向课题，当年到账金额单项 100 万元及以

上或多项累计 200 万元及以上。 

以上项目和成果均需以学校为第一署名单位。 

第四章 评选程序 

第八条 个人申请。申请人个人向所在学院（部门）提出

申请。 

第九条 部门审核。学院（部门）对照评选条件进行审核，

经党政联席会议或班子会议研究，确定推荐人选，报送学校

科研管理部门。 

第十条 校学术委员会审议。学校科研管理部门对各单位
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推荐人选进行资格审核，经校外专家评审后，提请校学术委

员会审议，产生候选人名单，并在校内公示。 

第十一条 学校审定。公示无异议的候选人名单提交校长

办公会研究审定，产生获奖人。 

第五章 附则 

第十二条 “科研优秀奖”获得者作为学校推荐上海市各

类科研奖项称号、人才计划项目等方面的依据。 

第十三条 科研项目、科研奖项、学术论文、决策咨询成

果、著作等级别认定以学校相关现行文件为准。 

第十四条 本办法由学校科研管理部门负责解释，自发布

之日起执行。 


